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RESUME

Ce travail cherche a étudier les représentations professionnelles dans le choix d’orientation des
éleves de terminale de séries scientifiques, plus précisément a comprendre 1’élément central et
les ¢éléments périphériques sur lesquels s’appuient les éléves pour effectuer leur choix
d’orientation qui détermine la future carriére. Aussi, apparait-il nécessaire pour les conseillers
d’orientations psychologues et le personnel éducatif de connaitre et de comprendre les
représentations professionnelles des éleves. Pour opérationnaliser cette étude, nous avons
travaillé avec un échantillon de 61 éléeves de terminale des séries scientifiques (C/D). Les
résultats obtenus indiquent que la passion professionnelle ; le prestige professionnel ; le salaire
et les voyages sont des ¢éléments déterminants du choix d’orientation des éléves. La passion est
I’élément central de cette représentation, le prestige professionnel, le salaire et les voyages
accompagnent cet élément principal.

Mots clés : Choix professionnel, éléments central et périphériques dans le choix professionnel,
choix d’orientation professionnel, représentation professionnelle, Eléves de terminale
Scientifiques, Gabon.
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Abstract:

The aim of this work is to study the professional representations in the career choices of science-
school final-year students, and more specifically to understand the central and peripheral
elements on which students base their career choices. It therefore appears necessary for
guidance counsellors and educational staff to know and understand students' professional
representations. To put this study into practice, we worked with a sample of 61 final-year
science students (C/D). The results indicate that professional passion, professional prestige,
salary and travel are determining factors in students' career choices. Passion is the central
element in this representation, with professional prestige, salary and travel accompanying this
main element.

Key words: Professional choice, central and peripheral elements in professional choice,
professional orientation choice, professional representation, scientific final year students,
Gabon.

l. INTRODUCTION

Moscovici (2000) définit la représentation sociale comme un systéeme de valeurs, de
notations et de pratiques relatives a des objets, des aspects ou des dimensions du milieu social
qui permet non seulement la stabilisation du cadre de vie des individus et des groupes, mais qui
constitue egalement un instrument d’orientation de la perception des situations et d’¢laboration
des réponses. Il a pour mérite d’avoir saisi le c6té processuel et social des représentations,
lesquelles sont le produit de la communication interindividuelle. Leur fonction primaire
consiste a « rendre quelque chose d’inhabituel ou I’inconnu lui-méme, familier » (Moscovici,
1976, p. 38). La représentation est sociale parce que les personnes la partagent et la construisent
grace aux interactions qu’ils entretiennent dans un environnement donné, a propos d’un
domaine ou d’un sujet. Cette représentation sociale est la construction d’abord individuelle, des
informations que chaque individu percoit et qui sont contenues dans sa mémoire a long terme.

Les représentations existent dans le domaine de I'orientation scolaire et professionnelle.
Chague éléve, chaque parent, chagque enseignant a des représentations concernant les diplomes,
les filieres, les métiers, I'insertion professionnelle, etc. Concernant les adolescents, Gottfredson
(1981) dans son approche développementale de la construction des choix professionnels a partir
des concepts de la carte cognitive des professions, de circonscription et de compromis propose
un modele de représentation des professions en les classant suivant deux axes ; le type genreé et
le niveau de prestige. Elle met en évidence que les enfants prennent dans un premier temps
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conscience de la répartition genrée des différentes professions, ensuite dans un deuxiéme temps
qu’ils intégrent le fait que ces différents emplois ont des prestiges sociaux inégaux. A partir de
treize ou quatorze ans, tous les adolescents disposent ainsi d’une carte cognitive unique pour se
représenter les professions.

Dans les établissements scolaires au Gabon, les éléves sont amenés a procéder a un

choix d’orientation avec le concours des Conseillers d’Orientation Psychologue (COP). Pour
étudier I’orientation dans le domaine scolaire et professionnel, il a été congu la théorie sociale
cognitive de I’orientation scolaire et professionnelle (TSCOSP). Cette théorie repose sur la
théorie sociale cognitive (TSC) générale Bandura (1986), qui permet d’expliquer les processus
en jeu au cours de I’orientation scolaire et professionnelle. Comme le note Lent (2008) « la
TSCOSP met I’accent sur la capacité des personnes a diriger leur propre orientation scolaire
et professionnelle — tout en reconnaissant aussi ['importance des nombreuses influences
personnelles et environnementales (par exemple les obstacles et les soutiens liés aux structures
sociales, a la culture et au statut d’handicapé) qui contribuent a renforcer, a affaiblir ou, dans
certains cas, a annihiler [’agentivité personnelle ou la capacité a se diriger ».
La représentation mentale des éléves pour le choix d’orientation repose assurément sur
plusieurs éléments & partir des connaissances sur les différents métiers qui sont contenus en
mémoire a long terme. Cependant, parmi tous ces métiers, il existe, certainement, un élément
principal qu’Abric appelle élément central. En effet, dans sa théorie de « noyau central », il
indigue que « Nous appelons élément central tout élément qui joue un réle privilégié dans la
représentation en ce sens que les autres éléments en dépendent directement car c’est par rapport
a lui que se définissent leur poids et leur valeur pour le sujet » (Abric, 1987, p. 65). En ce sens,
dans le choix d’orientation, les éleves de terminale scientifique vont construire en mémoire un
élément central du métier qui aura un poids important ou «plus cité », et les éléments
périphériques, qui seront les métiers « moins cités ».

Au Gabon, le choix d’orientation est encadré par la loi 21/2021. Afin de pouvoir ressortir
les capacités, les aptitudes et les compétences de 1’¢éléve, I’institution scolaire, par le canal du
COP, organise des interactions et des négociations faisant intervenir les ambitions, les
motivations de I’¢éléve, les projets familiaux et les évaluations scolaires. En d’autres termes,
I’¢léve de terminale pour le choix d’une filiere, aprés ses études secondaires, qui va aussi
déterminer son futur métier, est assisté d’un COP. Cette démarche, comme nous le disions plus
haut est encadrée par la Loi 21/2011, portant sur les états généraux de 1’éducation, de la
142
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recherche et de I’adéquation formation-emploi, du Titre VI: sur I’orientation scolaire,

académique et de la prise en charge sociale de 1’apprenant, dans ces articles 101 et 102.

Globalement, la majorité des études sur les représentations professionnelles dans le
choix d’orientation scolaire et professionnelle des apprenants ont été abordées sur I’aspect genre
(masculinité-féminité). Ce qui n’est pas le cas pour notre travail. Ici, nous allons aborder la
représentation du choix professionnel en ne tenant pas compte du sexe.

L’objectif de notre recherche est de saisir les représentations qui déterminent le choix
d’orientation des ¢€léves de terminale des séries scientifiques (C et D). De ce fait, la portée
pratique de cette recherche est pour le conseiller d’orientation psychologue et tous les autres
acteurs de I’orientation d’identifier et de comprendre les éléments essentiels et leur
hiérarchisation par ordre d’impotence sur lesquels s’appuient les €éléves pour effectuer leur
choix de carriére professionnel et d’en tenir compte lors du processus d’orientation de ces
derniers.

Aussi, nous formulons I’hypothése suivante : 1l y a des éléments déterminants les
représentations professionnelles des éleves de terminale des séries scientifiques, de ceux-ci

découlent un élément central et des éléments périphériques.

1. METHODOLOGIE

1. Site et participants a I’enquéte

Notre population est composée d’un ensemble d’éléves de Terminale. Cette population est
constituée de 208 éleves, représentant ’effectif total des deux séries (C et D) dans deux
¢établissements (Lycée Bessieux et Lycée de I’Excellence). Seuls 61 éléves ont répondu a toutes

les questions. Ce qui nous a donné un échantillon de 61 éléves.

2. Collecte des données

Notre matériel expérimental est un questionnaire élaboré a partir des réponses de la pré-
enguéte menée aupres de 5 éléves de série scientifique du College TCHORERE. Il compte les
questions relatives au choix du métier, au salaire, au métier le plus prestigieux.
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La passation du questionnaire s’est faite séance-tenante, en 20 minutes, dans les salles
de classe habituelle des éléves, dans chaque établissement. Cette passation s’est déroulée en
deux jours (Une journée au Lycée Bessicux et une autre au Lycée de I’Excellence). La consigne
suivante est donnée avant la distribution du questionnaire aux éleves, « Le remplissage du
questionnaire est individuel et personnel ; le remplissage du questionnaire n’est pas
obligatoire ; si vous acceptez de le remplir, vous devez répondre a toutes les questions, de la

premiére a la derniére ».

I11.  RESULTATS

Afin de déterminer 1’élément central et les éléments périphériques du choix
professionnel des éleves de terminal, nous avons traité les réponses au questionnaire a 1’aide du
logiciel Sphinx. Les principaux résultats sont présentés sous forme de tableaux. Ces derniers

présentent le nombre de citations (Nb.) et les fréquences (Fréqg.).

Tableau N°1 : Les métiers choisis.

Les métiers Nb. cit. Fréq.
choisis

Médecin 21 34,43%
Informaticien 6 9,84%
Agronome 4 6,56%
Génie-civil 4 6,56%
Architecte 3 4,92%
Biologiste 2 3,28%
Electromécanicien 2 3,28%
Pétrolier 2 3,28%
Pilote 2 3,28%
Total 61 100%

A cette question les €léves ne devaient donner qu’une seule réponse.
Sur les 24 métiers cités, 15 sont cités une seule fois (1,64%), tel que (biotechnologue,
biochimiste, biomédical, électricien, généticien, mécanicien, vétérinaire, astronaute...).

Le tableau N°1 présente les 9 métiers qui ont été le plus cités par au moins 2 eleves.
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Les résultats obtenus montrent que le métier de Médecin est le plus cité 34,43% (21) ; suivi

d’Informaticien 9,84% (6) ; d’Agronomie et de Génie-Civil avec respectivement 6,56% (4),

d’Architecte 4,9% (3) et de Biologiste, d’Electromécanicien, de Pétrolier et de Pilote 3,28%

).

Tableau N° 2 : L’importance du salaire dans le choix

) . ) Nb. cit. Fréq.
Le salaire est un élément importent
Oui 38 | 62,30%
Non 23 | 37,70%
TOTAL OBS. 61 100%

62,30% (38) des éleves ont répondu « OuUl » ils disent que le salaire est important dans le choix

professionnel et 37,70% (23) ont répondu « NON ».

Tableau N°3 : Le salaire est I’origine d’un choix professionnel.

. X o . Nb. cit. Fréq.
Le salaire est al'origine du choix
Oui 5 8,20%
Non 56 [ 91,80%
TOTAL OBS. 61 100%

Il'y a 8,20% (5) eleves qui ont répondu « OUI » ils disent que le salaire est a I’origine du choix

professionnel et 91,80% (55) ont répondu « NON ».
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Tableau N°4 : Le premier élément dans le choix.

Valeurs Nb. cit. Fréq.

Passion 42 68,85%
Prestige professionnel 10 16,39%
Voyages 2 3,28%
Salaire 2 3,28%
L’assurance 1 1,64%
L’aide 1 1,64%
La formation 1 1,64%
Le lieu 1 1,64%
Les mathématiques 1 1,64%
Total 61 100%

Les réponses obtenues a cette question indiquent que « la passion » est le premier élément du
choix professionnel 68,85% (42), suivi du prestige professionnel 16,39% (10), les voyages
3.28% (2) et le reste (I’assurance, 1’aide, la formation, le lieu, les mathématiques) avec

respectivement 1,64% (1).

Tableau N°5 : Les métiers les plus prestigieux.

Valeurs Nb. cit. Fréq.

Médecine 44 40,74%
Enseignement 19 17,59%
Informatique 12 11,11%
Architecture 10 9,26%
Génie-civil 8 7,41%
Pilote 8 7,41%
Agronomie 7 6,48%
Total 108 100%

A cette question certains éléves ont donné plus d’une réponse.
Le tableau N°5 présente les 7 metiers les plus cites. La medecine est le plus citée 40,74% (44),
suivi de I’enseignement 17,59% (19), I’informatique 11,11% (12), I’architecture 9,26% (10), le

génie-civil et le pilote avec respectivement 7,41% (8), enfin I’agronomie 6,48% (7).
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IV.  DISCUSSION DES RESULTATS ET CONCLUSION

La discussion et I’interprétation des résultats vont porter sur deux points :
- Le premier point porte sur les éléments périphériques ;

- Le deuxiéme point concerne I’élément central.

Les résultats obtenus mettent en évidence que 62,30 % (38) des éleves disent que le
salaire est important dans le choix professionnel contre 37,70% (23) qui ont répondu « non ».
Mais ils disent aussi que le « salaire » n’est pas a 1’origine du choix professionnel 91,80% (56)
contre 8,20% (5) qui ont répondu le contraire.

Les résultats montrent également que les métiers souhaités exercer par les éléves sont :
médecin 34,43% (21), Informaticien 9,84% (6), Agronome 6,56 (4), génie-civil 6,56 (4) etc. A
coté de ces métiers, il y a les métiers qu’ils considérent comme prestigieux tels que : la
médecine 40,74% (44), I’enseignement 17% (19), I’informatique 11,11 (12), I’architecture 9.26
(10) etc. La majorité des participants citent la médecine comme le métier qu’ils souhaitent
exercer d’une part et qu’ils considérent comme prestigieux d’autre part. Ces résultats rejoignent
ce que soulignent certains auteurs qui notent que : « les valeurs et le statut jouent également un
role déterminant dans les représentations du travail » (Marquez et al, 2005). Le prestige
professionnel est aussi un élément déterminant dans la représentation professionnelle des éléves
de séries scientifiques, et comme I’indique Gottfredson (1981) : « les choix professionnels
correspondent a des tentatives de réalisation d’un soi social, précédant la réalisation d’un soi
psychologique ». C’est-a-dire que les éléves accordent aussi de I’importance aux signes
extérieurs, le prestige professionnel.

A la vue de tout ce qui précéde, il semble que les éléves portent leur choix vers les
professions bien rémunéreées (salaire important), et vers les métiers dits prestigieux (médecine).
Ce qui nous amene a affirmer que le prestige professionnel et le salaire sont des éléments

déterminants des choix professionnels des éléves des séries scientifiques (C, D).

Au regard des résultats, la passion apparait comme premier élément orientant le premier

choix de métier. A ce titre, on peut la considérer comme 1’élément central.
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En effet, s’agissant de la passion 68,85% (42) éleves la citent comme élément qui
détermine le choix professionnel, contre 16,32% (10) pour le prestige professionnel qui
représente le deuxiéme élément. Nous pouvons la considérer comme 1’¢1ément principal et les
autres des éléments périphériques. La passion est ici ce qu’Abric (1987) appelle le systéme
central dans sa théorie du noyau central. Cela montre que la « passion professionnelle » est non
seulement le premier élément, mais aussi I’élément principal du choix professionnel des éléves.
Moscovici, notait déja en 1961, que : « La passion est un élément affectif des représentations
sociales. Donc il est non seulement nécessaire de tenir compte du futur métier lors du choix
d’orientation mais aussi de 1’élément affectif.

Il apparait donc nécessaire pour les conseillers d’orientations psychologues (COP) et le
personnel éducatif de ne plus s’appuyer uniquement sur les notes mais de prendre ¢galement en
compte les éléments psycho-affectifs.

Aussi, pour une prochaine étude, il serait intéressant d’administrer, non seulement un
questionnaire, mais également des tests appropriés pour mieux affiner les éléments déterminant

le choix d’orientation des €léves, dans le but d’un meilleur encadrement de ces derniers par les

COP.

En conclusion, nous dirons que, la présente étude qui porte sur les représentations
professionnelles dans le choix d’orientation des éléves de terminale de séries scientifiques de
I’enseignement général, nous a permis de mettre en eévidence que la passion, le prestige
professionnel et le salaire sont des éléments importants pour les éléves des séries scientifiques
(C, D) et qu’ils tiennent compte pour la construction de leur choix professionnels. Cependant,
la passion, qui ne faisant pas partie des éléments retenus au départ, s’avére étre 1’élément central
du choix professionnel des éléves de Terminale de séries scientifiques et dont gravitent au tour
les éléments peripheriques (prestige professionnel, voyage et salaire). Cela montre a suffisance
qu’il y a des éléments déterminants dans la construction du choix professionnel des éléves, que

les COP et tous ceux qui assistent les éléves dans leur choix devraient tenir compte.
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